Bependencia SECRETARIA DE SALUD
DIRECCION ADMINISTRATIVA
Sub-dependencia  SUBD, DE RECURSOS HUMANOS

Oficina DEPARTAMENTO DE NOMINAS
PN No. de oficio . 5009/2023/ 91 5 %N
Goblermno del Estatlo e Expediente
de Michoacan de Ocampo )" Asunto: PLATAFORMA RECIBOS NOMINALES
A LOS TRABAJADORES DE LOS SERVICIOS DE SALUD 30 0C1 Zuss,
DEL ESTADO DE MICHOACAN
PRESENTES

# contestar esteoficio, citense los dates contenidos on o suadio del dngulo superior dersche,

Comprometidos con la modernizacién de procesos, los Servicios de Salud de Michoacan a través del
Departamento de Noéminas perteneciente a la Subdireccidon de Recursos Humanos, han implementado la
plataforma http://nomina.salud.michoacan.gob.mx a través de la cual se podra descargar el recibo de pago nominal
de manera quincenal.

Dicha plataforma estara disponible a partir de 1° de noviembre de la presente anualidad y en ella se
encontraran disponibles los recibos de pago correspondientes a las quincenas del 30 de septiembre (Qna. 18), 15
de octubre (Qna.19), 31 de octubre (Qna. 20).y subsecuentes.

Datos de ingreso: :

http://nomina.salud.michoacan.gob.mx
Menu; Comprobantes de pago
Usuario: CURP (mayusculas)
Contrasefia: RFC con homoclave (maytisculas)
Soporte técnico: nominas@salud.michoacan.gob.mx

Esta implementacion tiene como propésito el cabal cumplimiento a las disposiciones establecidas por los
entes fiscalizadores, asi como a lo establecido en el Art. 99 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta (ISR), Art. 101
de la Ley Federal del Trabajo, asi como a las reformas del Codigo Fiscal.

Importante mencionar que el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) que estara disponible para
descarga, es el documento electrénico que cumple con los requisitos legales y reglamentarios expedidos por el
SAT, que nos brinda la seguridad de que su origen y contenido es valido, por lo que sera el tinico documento
expedido por estos Servicios de Salud de Michoacan. :

Esta herramienta tecnolog;ca no emme al personal de la obllgaclén de acudir a sus unidades
pagadoras a la firma de némina de manera quincenal. o

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviar un cordial saludo. -

ATENTAMLNTE

laboroé

“El contenido del presente documento es responsabilidad d_irécta :déf titular del Area Administrativa que lo genera, en apego a sus atribuciones"
FAHB/setc*



