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e Coordinacién Estatal Mith
Morelia, Michoacan, a 26 de septiembre de

CIRCULAR CEM-IB-JSAF-0965-2025.

CIRCULAR ENVIADA A LAS UNIDADES: GENERAL DR. MIGUEL SILVA, PSIQUIATRICO “DR. JOSE TORRES
OROZCO", DE LA MUJER, INFANTIL EVA SAMANO DE LOPEZ MATEOS, GENERAL DE MARAVAT{O, GENERAL DE
ZITACUARO, GENERAL DE ZAMORA, GENERAL DE SAHUAYO, GENERAL DE CIUDAD HIDALGO, COMUNITARIO
DE TUZANTLA, COMUNITARIO CARACUARO-NOCUPETARO, GENERAL DE PATZCUARO, GENERAL DE
TACAMBARO, GENERAL DE ZACAPU, GENERAL DE URUAPAN, GENERAL DE LOS REYES, INTEGRAL DE CHERAN,
GENERAL DE LA PIEDAD, GENERAL DE PURUANDIRO, GENERAL DE APATZINGAN, INTEGRAL DE NUEVA ITALIA,
COMUNITARIO DE LA HUACANA, GENERAL LAZARO CARDENAS, INTEGRAL DE ARTEAGA, INTEGRAL
COAHUAYANA, COMUNITARIO DE MARUATA, CENTRO ESTATAL DE ATENCION ONCOLOGICA, UNEME CESSA
LAZARO CARDENAS JIQUILPAN, CENTROS DE SALUD CORRESPONDIENTES A LAS JURISDICCIONES SANITARIAS
N°1,2,3, 4,5,6,7Y8.

PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2 fraccion XIX; 21 fraccion V, inciso D, numeral 22 y 24 del Estatuto Organico de
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y en ejercicio de las
atribuciones que en materia de administracién de personal se me confieren como Jefa de Servicios Administrativos
y Finanzas; con ese caracter, en contexto de la colaboracién interinstitucional ejercida por la instauracion del
Modelo IMSS-BIENESTAR en el estado de Michoacan, en seguimiento a las acciones derivadas los Convenios de
Coordinaci6n suscritos con los Servicios de Salud de Michoacan, asi como lo establecido en el articulo 73 del Estatuto
Organico de los Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y
por indicaciones del Coordinador Estatal, el Dr. Axaydcatl Marin Correa, les comunico lo siguiente:

Por medio de la presente se comunica que, con motivo de la conmemoracién del Dia Nacional de las y los
Trabajadores Sociales, celebrado el 21 de agosto del presente afio, se autoriza la concesién de un dia
otorgado, a ejercerse de manera escalonada, para todo el personal de base transferido que ostente codigo
institucional y desempefie funciones de trabajador(a) social.

Para el personal sujeto a jornada especial acumulada:

Se autoriza el otorgamiento del tiempo equivalente a un dia de trabajo en modalidad de media guardia.

Lo anterior se concede sin afectacién en su control de asistencia y sin perjuicio de los derechos laborales que
correspondan.

La programacién escalonada deberd coordinarse con la jefatura inmediata, a fin de garantizar la continuidad en la
prestacion de los servicios y la adecuada cobertura de las actividades sustantivas.

Agradecemos su colaboraciéon y compromiso, reciban un cordial saludo.

Jefa de Servicios Administrativos y Finanzas
Coordinacién IMSS Bienestar Michoacan

s
%
(VS y

SERVICIOS DE SALUD C.P.Ja énez Suastegui.
IMSS-BIENESTAR Jefa del Departamento de Personal
2025 Benito Judrez #223, Col. Centro, C.P. 58000, Morelia, Michoacén. www.imssbienestar.gob.mx

) Afio de

1% 2\ La Mujer
/é Indigena

@oﬁcina@sntsa78.org @ 4432996344

https://sntsa78.org




