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Gobierno de

México

@ IMSS BIENESTAR

IMSS BIENESTAR
MICHOACAN
Coordinacion Estatal Michoacan.
Morelia, Michoacén, a 27 de abril del 2026.
Asunto: Dia de las madres.

CIRCULAR CEM-IB-JSAF-1400-2026.

2,3,4,56,7Y8.
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2 fraccion XIX; 21 fraccién V, inciso D, numeral 22 Y 24 del Estatuto Orgénico de Servicios de Salud
del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y en ejercicio de las atribuciones que en materia de
administracion de personal se me confieren como Jefa de Servicios Administrativos y Finanzas; con ese caracter, en contexto de
la colaboracién interinstitucional ejercida por la instauracién del Modelo IMSS-BIENESTAR en el estado de Michoacén, en
seguimiento a las acciones derivadas los Convenios de Coordinacién suscritos con los Servicios de Salud de Michoacan, asi como
lo establecido en el articulo 73 del Estatuto Organico de los Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por indicaciones del Coordinador Estatal, el Dr. Axayacatl Marin Correa, les comunico lo siguiente:

Por medio de la presente se comunica que, con motivo de la conmemoracién del “Dia de las madres” en el caso de madres que
laboran en la jornada diurna de lunes a viernes se autoriza disfrutar un dia, a ejercerse de manera escalonada de acuerdo a las
necesidades del servicio, para todo el personal transferido y personal contratado por IB de base. En el caso de trabajadores
que laboran en jornada especial (acumulada y nocturna), se les concedera el descanso correspondiente a una jornada laboral de
12 horas.

Lo anterior se concede sin afectacién en su control de asistencia y sin perjuicio de los derechos laborales que correspondan. La
programacion escalonada debera coordinarse con la jefatura inmediata, a fin de garantizar la continuidad en la prestacion de los
servicios y la adecuada cobertura de las actividades sustantivas.

Agradecemos su colaboracion y compromiso, reciban un
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